SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA
EDITAL N2 002/2017

O SENAC - Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — Departamento Regional do Estado da
Paraiba, entidade sem fins lucrativos e de natureza juridica de direito privado nos termos da lei
civil, do Decreto-Lei n2 8.621, de 10 de janeiro 1946 e do art. 42 do Decreto n? 61.843, de 05 de
dezembro de 1967, objetivando o suprimento de vagas para contratacdo de pessoal em seu quadro
permanente de empregados e a formacdo de cadastro reserva, realizard Processo Seletivo para
contratagdo de pessoal. O recrutamento de candidatos interessados em participar sera realizado da
seguinte forma:

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital destina-se a selecionar candidatos para contratagao
imediata e a formagdo de cadastro reserva de cargos administrativos, a fim de atender a demanda
do Senac/DR/PB que surja durante a validade deste processo, na forma definida no art. 41 do
Decreto n? 61.843/1967; art. 44 da Resolucdo Senac 855/2007; e Resolugdo Senac CR/PB 002/2015.
1.2 Os candidatos contratados estardo subordinados ao Regime da Consolidagdo das Leis de
Trabalho - CLT, nos termos da Resolugdo Senac CR/PB 002/2015.

1.3 O presente processo seletivo terd validade de 1 (um) ano, a contar da data de publicagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Institui¢do.
1.4 A selegdo para os cargos de que trata este Edital compreendera 2 (duas) etapas, sendo cada
uma delas de carater eliminatdrio e classificatorio. Exceto para o cargo de Motorista I, que além
destas etapas, o candidato também serd submetido a uma avaliagao pratica.

1.5 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | = Cronograma

ANEXO Il - Conteudo programatico

ANEXO Il - Sintese das atividades dos cargos
ANEXO IV — Ficha de inscri¢do

1.6 A lotagdo do candidato aprovado podera ocorrer em qualquer Unidade do Senac/PB, conforme
demanda, respeitando a vinculagdo entre o cargo e a cidade escolhida no ato da inscricdo. Sdo as
unidades do Senac:

Administra¢cdo Regional - AR;

Centro de Educacdo Profissional de Jodo Pessoa — CEP/JP;
Centro de Desenvolvimento Gerencial — Cendege;

Escola Senac Dum Ulrico - ESDU;

Escola Senac de Gastronomia e Hotelaria - ESGH,;

Centro de Educacdo Profissional de Campina Grande — CEP/CG;
Centro de Educagdo Profissional de Cajazeiras — CEP/CZ;

Unidade Mével — UM.

1.7 De acordo com a Regulamentacdo do SENAC/PB, n3o poderdo concorrer neste Processo
Seletivo de Pessoal, parentes de até terceiro grau civil (afim ou consanguineo) do Presidente e

Membros efetivos e Suplentes dos Conselhos Regionais do Senac e do Sesc, deste Estado, bem
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como de dirigentes Sindicais ou civis do Comércio, sediados no Estado da Paraiba, Patronais ou de
Empregados e, ainda, de servidores desta Administragcdo Regional do Senac e do Sesc, de acordo
com o Decreto 61.843/1967, art. 44 (Publicado na DOU de 05/12/1967), devendo declarar por
escrito no ato da contratacao.

2. DAS INSCRICOES
2.1 Ndo havera cobranca de valores aos candidatos a titulo de taxa de inscricdo.
2.2 Todas as etapas deste processo seletivo serdo realizadas na cidade de Jodo Pessoa/PB.

2.3 As inscricdes serdo realizadas mediante o envio de ficha de inscricdo, para o e-mail
selecan2017.2@pb.senac.br, a partir das 08h do dia 26 de junho de 2017 até as 23 horas e 59
minutos do dia 30 de junho de 2017, observado o horario oficial de Jodo Pessoa/PB. Como
resposta ao e-mail enviado no prazo, o candidato recebera a confirmagdo do recebimento e o
numero correspondente a sua inscri¢cdo, o qual passara a ser utilizado para fins de identificacao.

2.4 O candidato sé podera concorrer a um Unico cargo. Caso o candidato se inscreva para mais de
um cargo dentro do prazo de inscrigao, sera considerada a ultima inscrigao.

2.5 O candidato, ao realizar a sua inscri¢cdo, deverd indicar o cargo e o municipio ao qual deseja
concorrer, registrando-o conforme previsto no ANEXO IV deste Edital, ao qual ficard vinculado, ndo
podendo altera-los.

2.6 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera se certificar de que preenche todos os
requisitos exigidos para o cargo pretendido.

2.7 As inscrigdes encaminhadas fora do prazo estipulado e/ou que ndo constarem as exigéncias
minimas exigidas para o cargo, estardao automaticamente desclassificados do Processo Seletivo.

2.8 As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
conferidas pelo Decreto Federal N.2: 3.298/99 e suas altera¢des conferidas pelo Decreto Federal
N.2: 5.296/04 e Lei N.2: 7.853/1989 devem no ato da inscri¢do indicar seu grau de deficiéncia, bem
como a CID — Cédigo Internacional de Doenga — emitido nos doze ultimos meses que antecedem as
inscricbes do Processo Seletivo, bem como especificar a necessidade em caso de atendimento
especial.

2.9 O Senac/PB n3o se responsabiliza por inscricdes ou solicitacdo de recurso ndo recebido por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ou a
entrega de documentos.

2.10 Encerrado o prazo de inscri¢ao, o candidato ndo podera alterar as informagdes enviadas.

3. DAS VAGAS DISPONIVEIS

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL | INCOMPLETO
CARGO N¢ DE MUNICIPIO FORMAGCAO MiNIMA REMUNERAGAO | JORNADA DE
VAGAS TRABALHO
Aucxiliar de 05+CR Jodo Pessoa .
Servigos 01+CR Campina Grande Ensm.o fundamental | RS$ 1.118,00 a4 hora§
. —— incompleto semanais
Gerais Il CR Cajazeiras
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CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL Il COMPLETO

CARGO Ne DE | MUNICIPIO FORMACAO MiNIMA REMUNERACAO | JORNADA DE

Ensino fundamental Il completo +
Curso de Eletricista predial e/ou

Artifice Il 01+CR | JodoPessoa |  Residencial (minimo 160h) e RS 1.449,00 44 horas

semanais
Curso de Seguranca— RN —10
(minimo 40h)

Garcomlll | O1+CR | Jodio Pessoa | Cnoino fundamentalilcompleto+ ) ooy e g 44 horas

Curso de Gargom (minimo 240h) semanais
CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO
CARGO Ne DE MUNICIPIO FORMACAO MINIMA REMUNERACAO | JORNADA DE
VAGAS TRABALHO
) 02+CR Jodo Pessoa Ensino médio completo +

Assistente Curso de informatica: 40 horas

Administrativo CR Campina Grande : ) RS 1.425,00 .
" Windows, Word e Excel semanais

01+CR Cajazeiras (minimo 50h)

Ensino médio completo + 44 horas

Cozinheiro | 01+CR Jodo Pessoa Curso de Cozinheiro (minimo RS 2.103,00 .
semanais

500h)

Ensino médio completo + 40 horas

Motorista lll 01+CR Jodo Pessoa habilitagdo categoria D RS 1.410,00 .
s semanais

definitiva

*CR = Cadastro de reserva

3.1 Os candidatos aprovados, que excederem o numero de vagas disponiveis para contratagao
imediata, compordo a formacdo de cadastro de reserva, que sera utilizado, respeitado a ordem de
classificagao, de acordo com o surgimento das vagas, podendo ser convocados durante o prazo de
validade do processo seletivo.

3.2 O SENAC/PB reserva-se ao direito de formalizar a contratagdo em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico e no momento oportuno, de acordo com as normas vigentes
e com a disponibilidade orcamentaria e financeira.

3.3 O contrato de trabalho sera regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, pelos artigos 41, 42,
43 e 44 do Decreto n? 61.843/1967 e as Normas editadas pelo Senac/PB, ressaltando que ndo
havera estabilidade no emprego em face da natureza juridica de direito privado do Senac/PB.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 As vagas destinadas a cada cargo e/ou as que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do processo seletivo, serdo providas de acordo com a CF Art.37, VIII, art. 93 da Lei 8.213/91 e
Decreto Federal n? 3298 de 20/12/99 desde que as atribui¢bes do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras, ficando-lhes reservadas 5% (cinco) por cento das vagas que
forem sendo ofertadas para os cargos, durante o prazo de validade do processo seletivo,
observando-se a ordem de classificagdo para os cargos oferecidos.

4.2 Na hipétese de ndo haver candidatos com deficiéncia aprovados em numero suficiente para
que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.
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5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. PRIMEIRA ETAPA: Avaliacdo tedrica — Realizacdo de exame de conhecimentos, mediante
aplicacdo de provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério, abrangendo os conteudos de
avaliacdo constantes no Anexo Il deste edital. Cada questdo valerd 1,0 (um) ponto. A pontuagdo
maxima para esta etapa é de 30 pontos, e a minima de 21 pontos. Os candidatos que ndo atingirem
a pontuac¢do minima serdo automaticamente desclassificados.

AREA DE CONHECIMENTO N2 DE QUESTOES
Portugués 15
Raciocinio Légico 15
TOTAL 30

5.1.1. A prova objetiva, de multipla escolha, terd duragdo minima de 30 (trinta) minutos e maxima
de 4 (quatro) horas.

5.1.2. N3o serdo admitidas respostas das questdes que contiverem rasuras.

5.1.3. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

5.1.4. O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario
fixado para realizagdao da avaliagdo, munido de caneta esferografica de tinta azul e documento
oficial com foto.

5.1.5. Ndo serd admitido ingresso de candidato aos locais de realizagdo das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

5.2. SEGUNDA ETAPA: Avaliacdo de Habilidades/Atitudes — Identificacdo de caracteristicas de
personalidade, aptiddo e potencial, buscando a adequacdo do candidato para o exercicio do
respectivo cargo a considerar as necessidades, exigéncias e peculiaridades.

5.2.1. Os candidatos serdo submetidos a avaliacdo de habilidades/atitudes, por meio de aplicagdo

de dindmicas de grupo, testes psicoldgicos padronizados e/ou provas situacionais, onde serd

verificado o grau de desempenho em cada uma das habilidades/atitudes. A pontuagdo maxima

para esta etapa é de 20 pontos, e a minima de 14 pontos. Os candidatos que ndo atingirem a

pontua¢do minima serdo automaticamente desclassificados.

5.2.2. Critérios a serem avaliados:

e Atencgao concentrada - Capacidade de selecionar uma fonte de informagao dentre todas as
que estdo disponiveis em um determinado momento e conseguir dirigir sua atengdo
(manter o foco) para esse estimulo ou tarefa a ser realizada no decorrer do tempo.

e Comunicagdo oral e escrita - Habilidade de expressar ideias e informacdes de maneira
clara e inteligivel, demonstrando raciocinio légico. Elaborar as informagbes de forma
objetiva, garantindo a precisdo e a compreensao dos assuntos tratados.

e Produtividade - Capacidade de produzir, de gerar resultados, fruto do trabalho, associado
a técnica e a redugdo do tempo gasto para executar uma atividade.

e Organizagao - Trabalhar com método e ordem, com a distribuicdo adequada do tempo e
das tarefas em relagdo as responsabilidades assumidas, identificando o que necessita ser
feito e fazé-lo, a fim de atingir o resultado.

e Relacionamento interpessoal - Compartilhar normas, habilidades e conhecimentos em
grupos ou equipes, que orientam a relacdo de cooperagdo e respeito, lidando com a

diversidade de interesses e opiniGes a fim de propiciar um ambiente favoravel.
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Proatividade - Ter iniciativa e prontidao para executar a¢Ges necessarias.
e Raciocinio légico e analitico - Pensar de forma &gil para analisar, entender, julgar e

visualizar o todo, fazendo analises parciais e totais para tomada de decisdo e de estratégias
de sucesso, a fim de chegar a solugdes inteligentes.

5.3. TERCEIRA ETAPA: Avaliagdo Prética (APENAS PARA O CARGO DE MOTORISTA lIl) — Realiza¢do
de avaliacdo pratica, de carater eliminatodrio e classificatério. A pontuagdo maxima para esta etapa
é de 20 pontos, e a minima de 14 pontos. Os candidatos que ndo atingirem a pontuagdo minima
serdo automaticamente desclassificados.
5.3.1. Critérios a serem avaliados:

e Habilidade Técnica
Conhecimento da legislacdo aplicada
Consecucdo dos objetivos previstos
Cumprimento do tempo estipulado
Organizagdo e Planejamento

a) A avaliagdo pratica terd duracdo minima de 45 (quarenta e cinco) minutos e maxima de 60
(sessenta) minutos.

b) Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no horario determinado, bem como a apresentagdo de documento
oficial e original com foto.

¢) A pontuacdo obtida nesta etapa, serd acrescida a pontuacdo final, para ordem de classificacdo
deste cargo.

6. DA PONTUAGAO FINAL

6.1 A pontuacao final sera igual ao somatdrio dos pontos obtidos em todas as etapas do processo
seletivo. O candidato tera que atingir a pontuacdo minima necessaria para classificagdo em cada
uma das etapas.

TG ) PONTUACAO ) PONTUACAO
MAXIMA POR ETAPA | MINIMA POR ETAPA
12 ETAPA: Avaliagao Tedrica 30 21
23 ETAPA: Avaliagdo de Habilidades/Atitudes 20 14
PONTUAGCAO FINAL 50 35

6.2 Para o cargo de Motorista lll a pontuacdo final se dard da seguinte forma:

G ) PONTUACAO ) PONTUACAO
MAXIMA POR ETAPA | MINIMA POR ETAPA
12 ETAPA: Avaliagdo Tedrica 30 21
22 ETAPA: Avaliacdo de Habilidades/Atitudes 20 14
PONTUAGAO PARCIAL 50 35
32 ETAPA: Avaliacdo Pratica 20 14
PONTUAGAO FINAL 70 49

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate na pontuacdo final, deste processo, terd preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) obtiver a maior nota na avaliagdo tedrica de Portugués;

b) tiver maior idade;

c) tiver o maior numero de filhos.
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8. DA ADMISSAO
8.1 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas serdo convocados, de acordo
com sua classificagdo, em data oportuna, apds o resultado final do processo seletivo.

8.2 Os candidatos deverdo ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da contratacgdo.
8.3 Os candidatos aprovados e convocados para admissdo, ficam comprometidos a assumir suas
fungBes no SENAC/PB, de acordo com o cargo e a cidade escolhida, quando do envio da ficha de
inscricdo, e serdo submetidos aos normativos internos da Instituicao.

8.4 A contratacdo so sera efetivada apds a apresentacdo dos documentos (originais e cépia) que
comprovem a formacdo minima exigida nos termos deste edital, além de: Curriculo Vitae
atualizado, 2 Fotos 3x4, Carteira de Trabalho, RG, CPF, Titulo de Eleitor com comprovante de
quitacdo eleitoral, PIS, Certiddo de Nascimento ou de Casamento (de acordo com o estado civil),
Carteira de Reservista para o candidato do sexo masculino, Comprovante de Escolaridade e
Certiddo de Nascimento e Carteira de Vacinagdo atualizada de filhos menores de 14 anos.

8.5 Todos os documentos deverdao ser entregues sem pendéncias, no prazo estipulado pelo
SENAC/PB, sob pena de ndo haver a contratagdo e, consequentemente, a exclusdo do Processo
Seletivo.

8.6 Os candidatos aprovados poderdo ser convocados conforme efetiva demanda do SENAC/PB,
devendo aguardar contato do setor de Recursos Humanos, durante o prazo de validade do
certame. Sera divulgada a listagem dos candidatos convocados no site http://www.pb.senac.br.

8.7 A participagdo e classificacdo no processo seletivo ndo implicam em obrigatoriedade de
contratagdo por parte do SENAC/PB.

8.8 Na hipétese do candidato convocado desistir de ocupar o cargo, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis, contados a partir de sua convocacdo, o mesmo devera comparecer ao Senac/PB para
assinar o Termo de Desisténcia, ou enviar um oficio, via e-mail selecaoc2017.2@pb.senac.br,
comunicando sua recusa. Uma vez oficializada a desisténcia, o candidato sera excluido do processo
e em hipdtese alguma podera reingressar ao mesmo. Sua omissao ou recusa de promover tais atos,
também serdo motivo de exclusdo do processo e sera considerado como renuncia do emprego.

8.9 O SENAC/PB reserva-se ao direito de formalizar a contratacdo em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico e no momento oportuno, de acordo com as normas vigentes
e disponibilidade orcamentaria e financeira.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A inscri¢do do candidato, bem como sua participagao no processo seletivo, caracteriza o pleno
conhecimento sobre as instrugdes contidas neste documento, bem como, expressa seu aceite com
relacdo aos termos deste, sobre os quais ndo poderd alegar desconhecimento.

9.2 S3o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, a veracidade das
informacdes fornecidas na ficha de isncricdo. Qualquer incorre¢do ou auséncia de informacgdo que
leve ao indeferimento de sua participa¢do, ndo serd passivel de recurso.

9.3 O candidato aprovado em todas as etapas deste Processo Seletivo se obriga a manter
atualizadas as informac0es pessoais, como endereco e telefone.

9.4 Ao final de cada etapa serdo divulgados os resultados dos classificados para a fase seguinte, em
ordem alfabética. Apenas o resultado final sera divulgado por ordem de classificacdo.

9.5 Em caso de interposicdo de recurso, o mesmo deve ser encaminhado para o e-mail
selecao2017.2@pb.senac.br.

9.6 O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data
seguinte a da divulgagdo ou do fato que Ihe deu origem.

9.7 O prazo para a resposta do recurso serd de 2 (dois) Uteis apds sua interposicao.

9.8 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.
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9.9 Fica assegurado ao SENAC/PB o direito de cancelar parcial ou totalmente o processo seletivo
antes da celebragdo do contrato, desde que, por conveniéncia administrativa justificada.
9.10 Por conveniéncia do SENAC/PB, ou outro motivo ndo previsto neste Regulamento, poderdo
ser modificados as datas, os hordrios e locais de realiza¢cdo das etapas.

9.11 A aprovagao e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratagdo, cabendo exclusivamente ao SENAC/PB deliberar sobre o aproveitamento dos
candidatos habilitados, em numero suficiente para atender as necessidades do servico, de acordo
com as disposicoes legais pertinentes e ao interesse, juizo e conveniéncia do SENAC/PB.

9.12 Os horarios mencionados neste regulamento e nos demais comunicados a serem publicados
para esta sele¢do obedecerdo ao hordério oficial de Jodo Pessoa/PB.

9.13 A relagdo de emprego sera regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, pelos artigos 41, 42,
43 e 44 do Decreto n? 61.843/1967 e as Normas editadas pelo Senac/PB, ressaltando que ndo
havera estabilidade no emprego em face da natureza juridica de direito privado do Senac/PB.

Jodo Pessoa, 21 de junho de 2017.

José Marconi Medeiros de Souza Geraldo Bezerra Veras
Presidente do Conselho Regional do Senac/PB Diretor Regional do Senac/PB
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS

DATAS

Divulgacdo (Jornais e Site do Senac/PB)

21/06/2017

Recebimento de Inscri¢do via e-mail

26 a 30/06/2017

Divulgacdo dos candidatos aptos a 12 Etapa 03/07/2017
Divulgacdo do local e horario da 12 etapa 07/07/2017
12 ETAPA: Avaliacdo Tedrica 11/07/2017
Divulgacdo do Resultado da 12 etapa 17/07/2017
Divulgacdo do local e horério da 22 etapa 21/07/2017

22 ETAPA: Avaliacdo de Habilidades e Atitudes

25,26 € 27/07/2017

Divulgacdo do resultado da 22 etapa 01/08/2017
- = — g
Divulgagdo do local e horario da 32 etapa 04/08/2017
32 ETAPA: avaliacdo pratica - Apenas para o cargo de
Motorista IlI 08/08/2017
i 5 a
Divulgacdo do Resultado da 42 etapa 10/08/2017
Divulgacdo do Resultado Final 11/08/2017
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO — AVALIACAO TEORICA

NIVEL FUNDAMENTAL | INCOMPLETO

Raciocinio Légico: Raciocinio Ldogico e Problemas Matematico.
Portugués:

Fonologia: Nog¢des de Fonética, Fonemas e Letras, Divisdo Silabica, Silaba: Monossilabos,
Dissilabos, Trissilabos, Polissilabos, Encontros vocalicos: Ditongo, Tritongo, Hiato, Encontros
consonantais: Digrafos, Acentuacdo grafica: Proparoxitonas, Paroxitonas, Oxitonas e Hiatos,
Acentuacao gréfica: acento diferencial.

Ortografia: Emprego de Letras e de Iniciais Mailsculas, Emprego do hifen, Novo Acordo
Ortografico.

Pontuacgao.

Interpretacdo de textos simples.

NIVEL FUNDAMENTAL Il COMPLETO

Raciocinio Légico: Raciocinio Ldogico e Problemas Matematico.
Portugués:

Fonologia: Nogbes de Fonética, Fonemas e Letras, Divisdo Sildbica, Silaba: Monossilabos,
Dissilabos, Trissilabos, Polissilabos, Encontros vocalicos: Ditongo, Tritongo, Hiato, Encontros
consonantais: Digrafos, Acentuagao grafica: Proparoxitonas, Paroxitonas, Oxitonas e Hiatos,
Acentuacdo gréfica: acento diferencial.

Ortografia: Emprego de Letras e de Iniciais Mailsculas, Emprego do hifen, Novo Acordo
Ortografico, Par6nimos e Homoénimos.

Morfologia: Estrutura das Palavras: Radical, Desinéncia, Prefixo e Sufixo, Artigos, Numerais,
Substantivos, Adjetivos, Advérbios, Verbos, Pronome, Preposigdes.

Pontuacao.

Concordancia Verbal e Nominal

Regéncia Verbal e Nominal

Interpretacgdo de textos.

NiVEL MEDIO COMPLETO

Raciocinio Légico: Raciocinio Légico e Problemas Matematico.
Portugués:

Morfologia: Estrutura das Palavras: Radical, Desinéncia, Prefixo e Sufixo, Artigos, Numerais,
Substantivos, Adjetivos, Advérbios, Verbos, Pronome, Preposic¢oes.

Sintaxe: Andlise sintatica, Termos essenciais da oragdo: Sujeito e Predicado, Regéncia verbal e
nominal, Concordancia verbal, Concordancia nominal, Uso dos conectivos.

Crase.

Pontuagao.

Interpretacdo de textos: Tipologia Textual e Géneros Textuais, Significagdo Contextual de
Palavras e Expressées. Sindbnimos e Anténimos.

Variagdo Linguistica: Denotagdo e Conotac¢do, Fungdes da Linguagem: emotiva, apelativa,
referencial, metalinguistica, fatica e poética, Figuras de Linguagem, Vicios da linguagem.
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ANEXO Il
SINTESE DAS ATIVIDADES DOS CARGOS

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS llI
DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Executar servicos de limpeza e manutencdo de
dependéncias internas e externas da instituicdo; zelar pelo ambiente fisico da unidade e suas
instalagGes, cumprindo as normas estabelecidas na legislagdo sanitaria vigente; auxiliar nos
servicos correlatos a sua funcdo; coletar lixo dos ambientes do estabelecimento de trabalho,
dando-lhe o devido destino, conforme exigéncias sanitdrias; zelar pela guarda de materiais e
equipamentos de trabalho.

REQUISITOS MINIMOS: Declaragdo ou Histérico Escolar em instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacao.

CARGO: ARTIFICE Il

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Executar a manutenc¢do preventiva e corretiva dos
equipamentos, das instalagdes mecanicas, elétricas, hidro sanitarias dos bens moveis; realizar
manutengdes periddicas de acordo com as especificagbes constantes do Manual de Uso dos
materiais desmontdveis; auxiliar nos reparos dos bens imdveis, como: servicos de alvenaria e
pintura; executar outras tarefas da mesma natureza e de igual nivel de complexidade.

REQUISITOS MINIMOS E ESPECIFICOS: Certificado de conclusdo do 92 (nono) ano do Ensino
Fundamental, em instituicao reconhecida pelo Ministério da Educacgao e certificado dos cursos de
Eletricista predial e/ou Residencial e o Cursos de Seguranga — RN - 10.

CARGO: GARCOM 1l

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Preparar o local de trabalho (“mise-en-place” do saldo);
preparar, organizar e esterilizar os materiais e utensilios utilizados no saldo (“mise-en-place” de
utensilios); fazer a “mise-en-place” das mesas; recepcionar e acomodar os clientes; anotar os
pedidos e orientar as escolhas dos clientes; utilizar técnicas para servir alimentos e bebidas; servir o
cliente; manter-se em prontiddo para atender o cliente quando este solicitar; zelar pelos
equipamentos e materiais utilizados em seu trabalho.

REQUISITOS MINIMOS E ESPECIFICOS: Certificado de conclusdo do 92 (nono) ano do Ensino
Fundamental, em instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagao e certificado do curso de
Gargom.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il
DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Atender ao publico interno e externo; arquivar e protocolar;

utilizar sistema de informatica; digitar documentos; organizar documentos; cadastrar, lancar e
conferir documentos, dados, requisicdes e notas fiscais simples; executar outras atividades
correlatas.

REQUISITOS MINIMOS E ESPECIFICOS Certificado de conclusdo do Ensino Médio, em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacdo e certificado do Curso de Informatica.

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - Administragdo Regional - Paraiba
Rua Des. Souto Maior, 291 — 3° andar * Centro « CEP 58013-190 - Jo&do Pessoa - PB
Tel.: 83 3208 3100/3208 3169 - Fax.: 83 3222 4221 - www.pb.senac.br




CARGO: COZINHEIRO |
DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Manipular alimentos e preparar refei¢des em cozinhas,
seguindo o cardapio estabelecido, de acordo com os padrdes de qualidade, higiene e seguranca
alimentar; zelar pela higiene e limpeza da cozinha, observando normas sanitarias e de saude e
seguranca no trabalho.

REQUISITOS MINIMOS E ESPECIFICOS: Certificado de conclusdo do Ensino Médio em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacgao e certificado do Curso de Cozinheiro.

CARGO: MOTORISTA 1lI

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Dirigir e/ou conduzir veiculos automotores (passeio,
utilitarios, caminhdo, 6nibus de transporte de passageiros) observando as instrugGes gerais de
seguranca de trafego rodoviario; manter o veiculo sob sua responsabilidade, em perfeito estado e
satisfatdrias condi¢Ges de funcionamento; ser pontual no atendimento as solicitagcdes de saida para
executar as tarefas que Ihe forem atribuidas executar outras atividades correlatas.

REQUISITOS MINIMOS E ESPECIFICOS Certificado de conclusdo do Ensino Médio, em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacdo e Carteira Nacional de Habilitacdo categoria “D”
definitiva.
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ANEXO IV
MODELO DA FICHA DE INSCRIGAO

PROCESSO SELETIVO DE PESSOAL - EDITAL 002/2017

Para uso exclusivo do Senac DR/PB )

Inscri¢do Efetivada: Sim ( ) Ndo ( ) | N2 Inscri¢do:

Dados Pessoais:

Cargo: Cddigo do Cargo: Cidade:

Nome completo:
CPF: RG: Orgdo Emissor:
Endereco:

Complemento: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:

Telefone Residencial: ( ) Celular: ( )

E-mail:

Portador de Necessidades Especiais: ( ) SIM ( )NAO
Tipo de deficiéncia: CID:
Necessita de atendimento especial: ( ) SIM () NAO Qual?

Escolaridade Atual:

Instituicdo / Escola:

Série:

Certificacdo especifica do cargo (Gargom lll, Artifice Il, Assistente Administrativo Ill e Cozinheiro

1):

Instituicao:

Curso:

Carga hordéria: Data de Conclusdo:

Instituicao:

Curso:

Carga hordria: Data de Conclusdo:

Institui¢ao:

Curso:

Carga hordria: Data de Conclusdo:
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Experiéncia Profissional (Na area em que esta concorrendo):

Empresa:

Cargo ocupado: Area de atuacso:

Data inicio: / / Data fim: / / Resumo das atividades:
Empresa:

Cargo ocupado: Area de atuacso:

Data inicio: / / Data fim: / / Resumo das atividades:
Empresa:

Cargo ocupado: Area de atuacio:

Data inicio: / / Data fim: / / Resumo das atividades:
Empresa:

Cargo ocupado: Area de atuagdo:

Data inicio: / / Data fim: / / Resumo das atividades:

INFORMAGOES ADICIONAIS (OPCIONAL):
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